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ACUERDOS DEL COMITE ACADEMICO DE
LA CARRERA DE ADMINISTRACION

v' La designacién del Secretario del Comité, para el semestre 2014-1 a
la Licenciada Martha Patricia Santana Velazquez de la FES Cuautitlan

v" Plan de trabajo para el semestre 2014-1.
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ACCIONES

Las acciones realizadas 2014-1.

1.- INTEGRACION DOCENTE

> CONFERENCIAS — i I o
> CURSOS - - e

2.- INTEGRACION DE ESTUDIANTES

CONFERENCIAS PRESENCIALES
CONFERENCIAS A DISTANCIA a
CONCURSOS DE SIMULACION DE NEGOCIOS

VISITAS e

RECORRIDOS
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RESULTADOS

> 4 Conferencias Presenciales

> 8 Videoconferencias

> Asistencia de mas de 1000 estudiantes
» Concurso de Simulacion de Negocios

> Participacion en el Taller de Derivados
del Conejo



Presencial

Videoconferencia

Cadena de abastecimientos global.
Caso NESTLE.

El planeta mas inteligente que estamos
construyendo IBM

Administraciéon de categorias de OREAL.

Casos de éxito de GRUPO MODELO

Liderazgo Mente y Corazén FCA

Emprendimiento e Innovacion en la UNAM

Neuromarketig FESC

Inteligencia de negocios ACCENTURE

Storytelling en las organizaciones IAC

Los retos de la ética en las empresas globales
CAPGEMINI

Mercadotecnia en la salud.

Hyj‘ Administracion de categorias de OREAL.
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Asistencia de alumnos de la FCA al TALLER de
elaboracion de productos derivados del conejo.

* Integracion
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Simulador de negocios

e Concurso simulador LABSAG
FCA-FESC




Utilizacion de los Simuladores de
Negocios LABSAG
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Optimizacion de los recursos.
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Integracion de estudiantes.




TAREAS A REALIZAR
PERIODO 2014-1

> Vinculacion de equipos de trabajo con profesores a distancia.
» Curso de temperamento para la toma de decisiones.

> Investigacion conjunta

» Conferencia de medicion del clima organizacional.

> Implementacion de los simuladores Labsag en FESC.

» Mesas redondas

> Articulos conjuntos



CONCLUSIONES

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE CREACION DEL
COMITE DE ADMINISTRACION

* Fortalecimiento

* Vinculacion

¢ Integracion

» Cooperacion

» Disponibilidad

* Trabajo en equipo

* Participacion
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